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22 E
JOURNÉE ANNUELLE 
DES ENTREPRISES LANCÉENNES

VENDREDI

L’ADAPTATION DES ENTREPRISES 
À UN MONDE EN TRANSFORMATION

9 JUIN 2023



Le Conseil administratif de la Ville de Lancy a le plaisir de vous convier 
à la traditionnelle journée des entreprises lancéennes, qui se tiendra cette 
année à la Grange Navazza, centre de séminaire et de congrès.

PAUL H. DEMBINSKI
Paul H. Dembinski a étudié la science politique et l’économie à l’Université 
de Genève. Après avoir enseigné à Genève, il devient professeur, 
en charge de la chaire de « Concurrence et Stratégie Internationales » 
à l’Université de Fribourg. En 1989, il fonde Eco’Diagnostic, un institut 
indépendant de recherche économique à vocation interdisciplinaire. 
En 1993, il fonde et dirige l’Observatoire de la Finance, dont la mission 
est la promotion de la prise en compte des exigences du bien commun 
dans les activités financières.

FRANÇOIS GABELLA
Ingénieur EPFL et titulaire d’un MBA de l’IMD, François Gabella 
a fait une carrière de 30 ans dans l’industrie, dans de nombreux pays, 
des États-Unis à l’Allemagne en passant par la France. Il a dirigé des 
sociétés exportant plus de 90% de leur production et actives sur tous 
les continents. À Genève, il a notamment été directeur général de 
ABB Sécheron et plus récemment CEO de LEM. Aujourd’hui, il est 
vice-président de Swissmem et administrateur dans plusieurs sociétés.

BERNARD GIROD
Après des études techniques, Bernard Girod a travaillé dans le commerce 
de machines agricoles et racheté l’entreprise SERBECO SA en 1991. 
Aujourd’hui, Président du Conseil d’administration des trois entités du 
Groupe SERBECO (SERBECO SA, ProP SA et ED Energie Durable SA), il est 
aussi administrateur de plusieurs entités publiques et privées. Depuis 
sa création en 2018, le Groupe SERBECO a pour mission et philosophie 
de « Rendre Genève plus durable ».

LAURENT VACELET
Laurent Vacelet est titulaire d’une licence en droit obtenue à l’Université 
de Franche Comté et d’un master en Humanities and Social Sciences 
de University of Kent (Canterbury). Il a débuté sa carrière chez Tyco 
Fire & Security en tant directeur régional avant de devenir Account Manager 
pour la Suisse. C’est en 2001 qu’il intègre Manpower en qualité de 
Directeur Régional. Depuis, ses responsabilités et ses équipes n’ont cessé 
de grandir et réalisent des résultats en forte croissance à l’échelle 
nationale.



 PROGRAMME
 
Accueil des participant-es

Ouverture de la journée par M. Damien Bonfanti, 
Conseiller administratif en charge de la promotion économique

« Quels scénarios économiques et financiers à moyen terme » 
par M. Paul H. Dembinski, Directeur de l’Observatoire de la Finance

« Le modèle économique suisse est-il infaillible ? » 
par M. François Gabella, Vice-président de Swissmem

« La transmission d’une entreprise familiale et locale, 
face aux défis de la durabilité. » 
par M. Bernard Girod, Président du Conseil d’administration 
du Groupe SERBECO

« New Human Âge : Quelles tendances RH pour 2023 ? » 
par M. Laurent Vacelet, Directeur Suisse romande et Tessin 
de Manpower

Débat modéré par M. David Hiler, 
Membre du Conseil économique communal

Cocktail

10h30 – 11h00 

11h00 – 11h15 

11h15 – 11h35 

11h35 – 11h55

11h55 – 12h15

12h15 – 12h35

12h35 – 13h00

13h00 – 14h00 



ACCÈS AU SITE
Chemin du Pré-Monnard 33, 1213 Petit-Lancy

Accessible aux personnes à mobilité réduite

Parking à disposition
Lancy Centre (5 min. à pied) ou aux alentours 
(chemin de la Colline et chemin du Pré-Monnard)

Lignes de bus
J, K, 21, 22, 23, arrêt Les Esserts, et 22, 23, arrêt Pré-Monnard
Lignes de tram 14, arrêt Les Esserts, et 15, arrêts Lancy-Mairie et 
Grand-Lancy-Place

POUR TOUT RENSEIGNEMENT COMPLÉMENTAIRE
Myriam Boussina
Cheffe du service de la culture et de la communication
Déléguée à la promotion économique
Route du Grand-Lancy 41, 1212 Grand-Lancy

Tél. 022 706 15 11
economie@lancy.ch
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